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ANEXO A
Procedimento Concursal n® DRH/TS/9/2023

Referéncia A — Servigo Social / Politica Social

PROJETO DE LISTA DE ORDENAGAO FINAL
do procedimento concursal para constituigdo de reservas de recrutamento na carreira e categoria
de Técnico Superior do mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, |.P. - Centro Distrital de
Coimbra, aberto através do Aviso (extrato) n.® 2585/2024, de 1 de fevereiro e integralmente
publicitado na BEP com o codigo de oferta OE202402/0004

(artigo 23.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro)

CLASSIFICACAD \ CLASSIFICAGAQ NA <
X \ : = L CLASSIFIGACAO
POSICAO CANDIDATOS NA AVALIACAD | ENTREVISTA DE AVALIAGAO S
CURRICULAR DE COMPETENGIAS
1 LUCIA NUNES DIAS 19,00 19,33 19,1
2 CARLA SOFIA MARQUES
LARANJEIRO 19,00 19,11 19,0
3 ﬁgﬁ\i ?_8FIA SANTOS ROSA 18.20 19.78 187 a)
4 DORA RENATA ALMEIDA
MARTINS MENDES 1820 19,78 18,7 a)
5 MARIA JOAO COSTA
FERREIRA 17,80 16,89 17,5
6 MARCIA MATOS RODRIGUES
COSTA 17,40 17,33 17,4
7 ANA FINO SANTOS
RODRIGUES CARVALHO 17,80 15,56 17,1
g MARISA MANUELA JESUS
RODRIGUES 16,20 18,67 16,9
9 CLAUDIA PATRICIA
CARDOSO COELHO SANTOS 18,60 12,22 16,7
10 ANA CLAUDIA CANDIDO
FONSECA NEVES VARANDA 17,80 13,56 16,5 b)
11 ;ﬁf@AfABEL SANIOS 16,20 17.11 16,5 b)
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12 | CAREN LIMA TEIXEIRA 15,80 17,11 16,2 ¢)
13 CLQUMR?SMARIA PEREIRA e 5 ——
14 | SONIA CRISTINA DA

CONCEICAO SILVA 17,20 12,67 15,8
15 IILAQRR;:PE ﬁ;l\AGEUNA QUINTA — — o
17 CATARINA ISABEL

HENRIQUES SILVA 15,20 14,89 15,1
18 | MARIA MARGARIDA GOMES

LOPES PARDAL BRANCO 13,80 16,00 14,5
19 | MARIA SALOME LEITE

FERNANDES COUTINHO 12,00 20,00 14,4
20 | MARIA CRISTINA PEREIRA

BALINHA OLIVEIRA 12540 16,89 13,7
21 gﬁ%\NslgFlA VICENTE M- — 1o
22 Fsemll gEgRo MACHADO — 1822 129
23 gggg@i;\?mem SILVA — 1822 .
24 | MARIA DE LA SALETE

MORAIS TEIXEIRA 12,00 10,00 11,4

* Classificagéo final = avaliagédo cunicular (0,70) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,30).

a} Por aplicagdo dos critérios de desempate previstos no artigo 24.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro
e definidos no ponfo 3 da Ata n.° 1 do jan. In casu, o critério de desempate foi o da maior anfiguidade em fungdes
publicas dos candidatos.

B) Por aplicagéo dos critérios de desempate previstos no arfigo 24.° da Portaria n.° 233/2022, de 2 de seternbro
e definidos no ponto 3 da Ata n.° 1 do jiri. In casu, o critério de desempale foi em fungédo da valoragédo obfida pelos
candidatos no primeiro metodo de sefe¢do utilizado.

¢) Por aplicacdo dos critérios de desempale previstos no artigo 24.° da Porlaria n.° 233/2022, de 9 de sefembro
e definidos no ponfo 3 da Afa n.° 1 do jori. In casu, o critério de desempate foi em fungdo da valorag8o obtida pelos
candidatos no primeiro método de selegdo utilizado.

Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com os artigos
121.° e 122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos do Projeto de
Lista de Ordenacdo Final, relativo a referéncia A — Servigo Social/Politica Social, para se
pronunciarem sobre o mesmo, caso assim o entendam, no prazo de 10 dias Uteis, a contar da data
da rececdo do e-mail que Ihes sera enderecgado.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagio por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do formulario para a audiéncia de
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interessados.

O formulario para o exercicio do direito de participagio dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt - area do Instituto da Seguranca Social, |.P. e devera ser remetido para o
endereco eletronico: 18S-CCENTER-RH-COIMBRA@seg-social.pt, identificando no assunto a
referéncia do procedimento concursal “Aviso (extrato) n.° 2585/2024, de 1 de fevereiro -
DRH/TS/9/2023 - Referéncia A — Servigo Social/Politica Social’, devendo o envio da prontngcia
dos candidatos ocorrer até ao termo do prazo fixado.

O envio do formulario para o exercicio do direito de participacio apods o termo do prazo fixado para

a pronuncia em sede de audiéncia de interessados determinara a nao apreciacdo da mesma por
parte do jari.

Coimbra, 17 de junho de 2024,

O jari,

WQORHQ lo ?%‘Hﬁd&tz

L
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ANEXO B
Procedimento Concursal n® DRH/TS/9/2023

Referéncia B — Psicologia

PROJETO DE LISTA DE ORDENAGAOQO FINAL
do procedimento concursal para constituicdo de reservas de recrutamento na carreira e categoria
de Técnico Superior do mapa de pessoal do Instituto da Seguranca Social, |.P. - Centro Distrital de
Coimbra, aberto através do Aviso (extrato) n.® 2585/2024, de 1 de fevereiro e integralmente
publicitado na BEP com o cédigo de oferta OE202402/0004

(artigo 23.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro)

CLASSIFICACAQ |  CLASSIFICACAO RA 5
= . " D CLASSIFICAGAQ
POSIGAD: CANBIDATOS NA AVALIACAO-  ENTREVISTA AVALIAGAD FINAL*
CURRICULAR COMPETENCIAS

T | pa PRl 17,20 19,78 18,0
2 MARIANA OLIVEIRA VIEIRA LIMA 15,80 19,56 16,9
2 CLAUDIA MARIA MADEIRA

LOPES CARDOSO 15,00 18,22 16,0
4 PATRICIA ISABEL VALENTE

SANTOS 11,40 17,56 13,2
5 SUSANA PATRICIA FRANCISCO

E A 10,40 18,67 12,9

* Classificacdo final = avaliagdo curricular (0,70) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,30),

Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com os artigos
121.° e 122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos do Projeto de
Lista de Ordenagdo Final, relativo a referéncia B - Psicologia, para se pronunciarem sobre o

mesmo, caso assim o entendam, no praze de 10 dias Uteis, a contar da data da recegio do e-mail
gue Ihes sera enderecado.
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Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagio por parte do juri
deverao ser apresentados através do preenchimenio do formuldric para a audiéncia de
interessados.

O formulario para o exercicio do direito de participagdo dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto da Seguranga Social, |.P. e devera ser remetido para o
endereco eletrénico: |1SS-CCENTER-RH-COIMBRA@seg-social.pt, identificando no assunto a
referéncia do procedimento concursal “Aviso (extrafo) n.° 2585/2024, de 1 de fevereiro -
DRH/TS/9/2023 - Referéncia B - Psicologia”, devendo o envio da pronlncia dos candidatos
ocorrer até ao termo do prazo fixado.

O envio do formulario para o exercicio do direito de participagdo ap6s ¢ termo do prazo fixado para
a pronuncia em sede de audiéncia de interessados determinara a nao apreciagao da mesma por
parte do juri.

Coimbra, 17 de junho de 2024,

O juri,

\‘&,\M‘-q &O\IZJ Xa\uNlC

QD&L_&\O.‘:{ Sa,b&?wg;'j)—im | hden
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ANEXO C

Anexo C_Ata b

Procedimento Concursal n® DRH/TS/9/2023

Referéncia C —- Sociologia

PROJETO DE LISTA DE ORDENAGAO FINAL

do procedimento concursal para constituicio de reservas de recrutamento na carreira e categoria

de Tecnico Superior do mapa de pessoal do Instituto da Seguranca Social, |.P. - Centro Distrital de

Coimbra, aberto através do Aviso (extrato) n.® 2585/2024, de 1 de fevereiro e integralmente
publicitado na BEP com o cédigo de oferta OE202402/0004

(artigo 23.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro)

CLASSIFIGAGAD CLASSIFICAGAQ NA v
Y v ! " CLASSIFICACAO
POSICAD CANDIDATOS NA AVALIACAOC ENTREVISTA AVALIAGCAD S
CURRICULAR COMPETENCIAS
1 MARCIA MATOS RODRIGUES
TR 17,40 17,33 17,4
2 FILIPA ISABEL SANTOS
AMARAL 16,20 17,11 16,5
3 RAQUEL SOFIA MARTINS
GALVAO MADEIRA i L8 14,6
4 CRISTINA MARIA MORAIS
RODRIGUES JORGE 1220 T3IN 13,1
5 EDUARDO RIBEIRO LEMOS
GUIMARAES 11,40 16,00 12,8
6 PATRICIA SOFIA FERREIRA
FIGUEIREDO 10,00 18,89 12,7
7 SUSANA CLARA SANTOS
ALMEIDA 11,60 14,00 12,3
8 MARIA CRISTINA GOMES
BRAGA 11,20 12,89 11,7

* Classificagéo final = avaliagdo curricular (0,70} + enirevista de avaliagdo de competéneias (0,30).
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Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com os artigos
121.° e 122.° do Codigo do Procedimente Administrativo, notificam-se os candidatos do Projeto de
Lista de Ordenac&o Final, relativo a referéncia C - Sociologia, para se pronunciarem sobre o
mesmo, caso assim o entendam, no prazo de 10 dias Uteis, a contar da data da recegéo do e-mail
gue lhes sera enderecado.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagéo por parte do juri
deverdo ser apreseniados através do preenchimento do formulario para a audiéncia de
interessados.

O formulario para o exercicio do direito de participagéo dos interessados encontra-se disponivel
em www,seg-social.pt — area do Instituto da Seguranga Social, |.P. e devera ser remetido para o
endereco eletrénico: ISS-CCENTER-RH-COIMBRA@seg-social.pt, identificando no assunto a
referéncia do procedimento concursal “Aviso (exfrato) n.° 2585/2024, de 1 de fevereiro -
DRH/TS/9/2023 - Referéncia C - Sociologia”, devendo o envio da pronlncia dos candidatos
ocorrer até ao termo do prazo fixado.

O envio do formulario para o exercicio do direito de participagdo apoés o termo do prazo fixado para

a pronuncia em sede de audiéncia de interessados determinarad a nao apreciagdo da mesma por
parte do juri.

Coimbra, 17 de junho de 2024,

O juri,

WeoaBoVesnielruel et

QQ cadiad sabdteue _33}4’&&:\07
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ANEXO D
Procedimento Concursal n® DRH/TS/8/2023
Referéncia D — Direito

PROJETO DE LISTA DE ORDENAGAO FINAL
do procedimento concursal para constituigio de reservas de recrutamento na carreira e categoria
de Técnico Superior do mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, 1.P. - Centro Distrital de
Coimbra, aberto através do Aviso (extrato) n.° 2585/2024, de 1 de fevereiro e integraimente
publicitado na BEP com o codigo de oferta OE202402/0004

(artigo 23.° da Portaria n.? 233/2022, de 9 de setembro)

§ | . CLAsmFICAgjaeo CLASSIFICAGAD NA" CLASSIFIGAGAD
POSIGAD CANBIDATOS NA AVALIAGAG | ENTREVISTA AVALIACAO M
CURRICULAR COMPETENCIAS 24
1 CARLA LUISA CRUZ MENDO 19,20 16,89 18,5
2 SUSANA MARGARIDA FONSECA
OI__IVEIRA 17,20 18,80 17,7
3 TANIA CAT:ARINA HENRIQUES
SIMOES DAMASO SILVA 1510 622 156
4 JOANA MARGARIDA SENA GATO 10,00 19,56 12,9

* Classificacdo final = avaliagdo curricular (0,70) + enitrevisia de avaliagéo de competéncias (0,30).

Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com os artigos
121.° e 122.° do Codigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos do Projeto de
Lista de Ordenag&o Final, relativo & referéncia D - Direito, para se pronunciarem scbre o mesmo,
caso assim o entendam, no prazo de 10 dias Uteis, a contar da data da recegéo do e-mail que lhes
sera endereg¢ado.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciacdo por parte do juri
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deverdo ser apresentados através do preenchimento do formulario para a audiéncia de
interessados.

O formulario para o exercicio do direito de participagdo dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto da Seguranc¢a Social, [.P. e devera ser remetido para o
endereco eletrénico: ISS-CCENTER-RH-COIMBRA@seg-social.pt, identificando no assunto a
referéncia do procedimento concursal “Aviso (extrato) n.° 2585/2024, de 1 de fevereiro -
DRH/TS/9/2023 ~ Referéncia D ~ Direito”, devendo o envio da pronuncia dos candidatos ocorrer
até ao termo do prazo fixado.

O envio do formulario para o exercicio do direito de participacéo apds o termo do prazo fixado para
a prontincia em sede de audiéncia de interessados determinara a ndo apreciacao da mesma por
parte do juri.

Coimbra, 17 de junho de 2024,

O juri,

\'Qu\xh&o&ia [ tmﬂ,@m

(Rt ss et STomesse, Thik
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Anexo E Ata s

ANEXO E
Procedimento Concursal n® DRH/TS/8/2023
Referéncia E — Economia, Contabilidade, Gestéo, Auditoria e Contabilidade

PROJETO DE LISTA DE ORDENAGAO FINAL
do procedimento concursal para constituigic de reservas de recrutamento na carreira e categoria
de Técnico Superior do mapa de pessoal do Instituto da Seguranca Social, I.P. - Centro Distrital de
Coimbra, aberto através do Aviso (extrato) n.° 2585/2024, de 1 de fevereiro e integralmente
publicitado na BEP com o cddigo de oferta OE202402/0004

(artigo 23.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro)

POSICAGQ CANDIDATOS ‘:fi?rzl.?fg:; Eniiizzfisifi:;m CLAS::L??@AO
CGURRICULAR | COMPETENCIAS
1 835’;%5“““”‘ iRl 17,60 19,33 18,1
2 ggp'\'ﬁg'%ﬁ‘o RERREIRS 1720 16,22 16,9
3 éEIQNGAJT\!BDREigLA DIONISIO - 1915 e
4 | ARNALDO AUGUSTO ANJOS 15,00 19,56 16,4
5 | RUI PEDRO GARCIA GARCIA 15,00 18,89 16,2
6 | ANA SOFIA ALMEIDA RIBEIRO 15,00 14,67 14,9
7 | LISBETE ARAUJO SIMOES 11,60 19,78 14,1
8 Q:E\%OCSIQEELJF;GIO ANTUNES 11,00 18,89 13,4
9 [ MARIA FERNANDA CORRETA - — i
L e 11,00 17,56 13,0 a)
11 | JOANA MARGARIDA SENA S _— —
Pag. 1/2

Av. ? 5 de Outubro 175 « 1068-451 LISBOA
Contacte RH 300 510 510 * web.seg-social.pt



s ™

SEGUIANGASOCAL | Mmopmmumons

DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANQS

12 JOSE AUGUSTO MARQUES

FONSECA 11,20 16,22 12,7
13 CAMILA ANDRADE MARTINO 9,80 19,11 12,6
14 PAULA CRISTINA DOURADO

REBOREDO 11,80 13,78 12,4
15 MARIA ESPERANCA VIEIRA

56 ARG 11,00 14,67 12,1

* Classificagdo final = avaliag8o cunicular (0,70) + enfrevista de avaliagdo de compeféncias (0,30).

a} Por aplicagdo dos critérios de desempate previstos no artigo 24.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de sefernibro
e definidos no ponto 3 da Ata n.® 1 do jur. In casu, o entério de desempate foi em fungdo da valoragdo oblida pelos
candidatos no primeiro méfodo de sele¢éo utilizado.

Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com os artigos
121.% e 122.% do Codigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos do Projeto de
Lista de Ordenacéao Final, relativo a referéncia E — Economia, Contabilidade, Gestao, Auditoria e
Contabilidade, para se pronunciarem sobre o mesmo, caso assim o entendam, no prazo de 10 dias
Uteis, a contar da data da recego do e-mail que |hes sera enderegado.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciacao por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do formularic para a audiéncia de
interessados.

O formulario para o exercicio do direito de participagio dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto da Seguranga Social, I.P. e devera ser remetido para o
endereco eletréonico: 1SS-CCENTER-RH-COIMBRA@seg-sccial.pt, identificando no assunto a
referéncia do procedimento concursal “Aviso (extrato) n.° 2585/2024, de 1 de fevereiro -
DRH/TS/9/2023 - Referéncia E - Economia, Contabilidade, Gestdo, Auditoria e
Contabilidade”, devendo o envio da pronlncia dos candidatos ocorrer até ao termo do prazo
fixado.

O envio do formulario para o exercicio do direito de participacédo apds o termo do prazo fixado para
a pronlncia em sede de audiéncia de interessados determinard a ndo apreciacido da mesma por
parte do juri.

Coimbra, 17 de junho de 2024,

()»nﬂ AiadsebalFemen Do Wetee Pag. 212
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Anexo F_Ata 5

ANEXOF
Procedimento Concursal n° DRH/TS/9/2023

Referéncia F — Solicitadoria e Administragao

PROJETO DE LISTA DE ORDENACAO FINAL
do procedimento concursal para constituicio de reservas de recrutamento na carreira e categoria
de Técnico Superior do mapa de pessoal do Instituto da Seguranca Social, |.P. - Centro Distrital de
Coimbra, aberto através do Aviso (extrato) n.° 2585/2024, de 1 de fevereiro e integralmente
publicitado na BEP com o codigo de oferta OE202402/0004

(artigo 23.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro)

‘ - CLASSIFICAQf\O CLASSIFICAGAO Nﬁ~ CLASSIFICA GA.O
POSIGA@ CANDIDATOS. NA AVALIACAQ ENTREVISTA AVALIACAD FINAL*
CURRICWUELAR COMPETENCIAS :
1 DANIEL MONTEIRO SOUSA 14,60 19 56 16,1
2 HENRIQUE MENDES VALENTE 12,40 18,00 14,1
3 CATARINA ALEXANDRA VIAIS
i 11,20 18,67 13,4
4 HANNAH KAROLYNE BRAGA
SILVA 10,60 18,44 13,0
5 MARIA ROSA LIMA RODRIGUES 10,20 15,78 11,90

* Classificagdo final = avaliagdo curricular (0,70) + entrevista de avaliagdo de competéncias {0,30).

Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com os artigos
121.° ¢ 122.° do Codigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos do Projeto de
Lista de Ordenagdo Final, relativo a referéncia F — Solicitadoria e Administracdo, para se
pronunciarem sobre 0 mesmo, caso assim o entendam, no prazo de 10 dias Uteis, a contar da data
da recec&o do e-mail que lhes sera enderegado.
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Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagdo por parte do juri
deveriio ser apresentados através do preenchimento do formulario para a audiéncia de
interessados.

O formuléario para o exercicio do direito de participagéo dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto da Seguranga Social, |.P. e devera ser remetido para o
endereco eletronico: 1SS-CCENTER-RH-COIMBRA@seg-social.pt, identificando no assunto a
referéncia do procedimento concursal “Aviso (extrato) n.° 2585/2024, de 1 de fevereiro ~
DRH/TS/9/2023 - Referéncia F - Solicitadoria e Administracao”, devendo o envio da pronuncia
dos candidatos ocorrer até ao termo do prazo fixado.

O envio do formulario para o exercicio do direito de participacio apés o termo do prazo fixado para
a pronuncia em sede de audiéncia de interessados determinard a nac apreciagdo da mesma por
parte do juri.

Coimbra, 17 de junho de 2024,

Q‘Q i IS a&&:@mbmm'_]\'&%\%
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ANEXO G

5

8

Anexo G_Ata 5

Procedimento Concursal n® DRH/TS/9/2023

Referéncia G — Comunicagao Organizacional

PROJETO DE LISTA DE ORDENAGAO FINAL

do procedimento concursal para constituicéo de reservas de recrutamento na carreira e categoria

de Técnico Superior do mapa de pessoal do Instituto da Seguranca Social, |.P. - Centro Distrital de

Coimbra, aberto através do Aviso (extrato) n.® 2585/2024, de 1 de fevereiro e integralmente
publicitado na BEP com o codigo de oferta OE202402/0004

(artigo 23.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro)

) CLASSIFICAGAD cLASSIFlc-Ang NA" CLASSIFIGAGAO
POSICAQ CANDIDATOS NA AVALIAGAO | ENTREVISTA AVALIACAO R
CURRICULAR COMPETENCIAS
1 CLAUDIA SOFIA CABRAL
MATOS 186,80 19,33 17,6
2 MARIA HELENA DINIS MALTA 15,20 18,22 16,1
3 ALEXANDRA SOFIA
DOMINGUES PINA 1820 1258 5y
4 MARIA ADELIA PIRES
MONTEIRO SANTOS 1820 18,89 i
5 RUI JORGE SERRA CQOSTA
MACHADO 11,80 19,33 14,1 a)
6 MARTA FILOMENA SILVA
PIMENTA 11,80 19,33 14,1 a)
7 ANA FILIPA RCDRIGUES
MESQUITA 10,60 19,56 13,3
8 PAULA CRISTINA MARQUES
SILVA GAMA 11,40 17,33 13,2

* Classificagdo final = avaliagdo curricular (0,70) + enfrevista de avaliagdo de competéncias {0,30).

a) Por aplicagdo dos critérios de desempale previstos no artigo 24.° da Porfaria n.® 233/2022, de 9 de setembro

e definidos no ponic 3 da Ata n.° 1 do jiri. In casu, o critério de desempate foi o da maior antiguidade em fungdes

pablicas dos candidatos.
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Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com os artigos
121.° e 122.9 do Cddigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos do Projeto de
Lista de Ordenacdo Final, relativo a referéncia G — Comunicacdo Organizacional, para se
pronunciarem sobre o mesmo, caso assim o entendam, no prazo de 10 dias Uteis, a contar da data
da rececdo do e-mail que Ihes sera enderecado.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagdo por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do formulario para a audiéncia de
interessados.

O formulario para o exercicio do direito de participacéo dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto da Seguranca Social, |.P. e devera ser remetido para o
endereco eletronico: ISS-CCENTER-RH-COIMBRA@seg-social.pt, identificando no assunto a
referéncia do procedimento concursal “Aviso (extrato) n.° 2585/2024, de 1 de fevereiro -
DRH/TS/9/2023 - Referéncia G — Comunicacéo Organizacional”’, devendo o envio da pronuncia
dos candidatos ocorrer até ac termo do prazo fixado.

O envio do formulario para o exercicio do direito de participacédo apés o termo do prazo fixado para
a prondncia em sede de audiéncia de interessados determinara a ndo apreciagéo da mesma por
parte do juri.

Coimbra, 17 de junho de 2024,

O juri,
\'()a»mﬁid%t \wiof rwie dacde

E

egi)c;u A ‘3%3"’&%.35 ‘o-:ﬂc"ﬁ o

Pag. 2/2

Av. 5 de Outubro 175 « 1089-451 LISBOA
Contacto RH 300 510 510 » web.seg-social.pt



SEGURANCA SOCIAL

IS

INSTHUTO DA BEGURANCA SOCIAL LA
SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANOS

ANEXOH

AnexoH Ata b

Procedimento Concursal n® DRH/TS/9/2023

Referéncia H — Relagdes Internacionais

PROJETO DE LISTA DE ORDENAGAO FINAL

do procedimento concursal para constituicio de reservas de recrutamento na carreira e categoria

de Técnico Superior do mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, |.P. - Centro Distrital de

Coimbra, aberto através do Aviso (extrato) n.° 2585/2024, de 1 de fevereiro & integralmente
publicitado na BEP com ¢ cédigo de oferta OE202402/0004

(artigo 23.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro)

S CLASSIFICAQ:AO 'c_LASSIFchng NA~ CLASSIFICAGAD
POSICAD CANDIDATOS NA AVALIAGAO | ENTREVISTA AVALIACAO rE
_ CURRICULAR COMPETENCIAS
1 RITA JOANA RODRIGUES 13.60 18.22 5.0

OLIVEIRA FERNANDES

* Classificagdo final = avaliagdo curricular (0,70) + entrevista de avaliagdo de competéncias (0,30).

Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com os artigos
121.° e 122.° do Codigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos do Projeto de
Lista de Ordenac#o Final, relativo a referéncia H — Relagbes Internacionais, para se pronunciarem
sobre o mesmo, caso assim o entendam, no prazo de 10 dias Uteis, a contar da data da rece¢@o

do e-mail que lhes sera enderegado.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciag8o por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do formulario para a audiéncia de
interessados.

O formulario para o exercicio do direito de participagio dos interessados encontra-se disponivel
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em www.seg-social.pt — area do Instituto da Seguranga Social, |.P. e devera ser remetido para o
endereco eletronico: ISS-CCENTER-RH-COIMBRA@seg-social.pt, identificando no assunto a
referéncia do procedimento concursal “Aviso (extrato) n.° 2585/2024, de 1 de fevereiro -
DRH/TS5/9/2023 - Referéncia H — Rela¢des Internacionais”, devendo o envio da pronuncia dos
candidatos ocorrer até ao termo do prazo fixado.

O envio do formulério para o exercicio do direito de participacio apds o termo do prazo fixado para
a pronuncia em sede de audiéncia de interessados determinara a ndo apreciagéo da mesma por
parte do jdri.

Coimbra, 17 de junho de 2024,

O jari,

r&m‘,«&o Yora nio bovse, Movd,

Ohi s s o b
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